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Projekt:

Posileni konkurenceschopnosti spole¢nosti ABO valve, s.r.o.
prostirednictvim vzdélavani zaméstnancu.

Uskute¢nénd Skoleni a kurzy:
V ramci tohoto projektu probihd v nasi spole¢nosti pravidelna vyuka anglictiny, francouzstiny
a rustiny.

V tijnu 2009 probéhlo skoleni Solid Works Enreprise PDM.

Probihaji také uzaviené a oteviené seminare soft skills. Pti fizenych diskusich béhem skoleni
se fesi problémové situace, se kterymi se zaméestnanci setkali. Snahou téchto Skoleni je
aplikovat ziskané poznatky v praxi.
Jiz probéhla skoleni soft skills na tato témata:
e Budovani firemni kultury
Interfiremni komunikace
Zdolavani namitek a svych emoci
Komunikace s okolim a zvladani konflikti
Prezentaéni dovednosti
Telefonickd komunikace
Personélni administrativa v praxi
Vedeni porady a obchodniho jednani
Tajemstvi uspéchu nejen managera
Planovani svého pracovniho ¢asu

V cervnu jsme také uskutecnili dvoudenni skoleni na téma ,,Motivace podiizenych a
soudrznost tymu“ a ,,Asertivita“.

Zahajili jsme pocitacové kurzy a jako prvni téma Skoleni byl Excel. Dalsi kurzy (MS Word,
MS PowerPoint, Corel Draw) budou pokrac¢ovat na podzim.



